СОВЕТ
ТЕГУЛЬДЕТСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
РЕШЕНИЕ
636900, Томская область, с. Тегульдет, ул. Ленина, 156

Тел.факс: 8(38246)2-19-25;2-15-42, е-mail: tegsp@tomsk.gov.ru, cайт: tegsp.tomsk.ru
04.10.2018                                             с. Тегульдет                                                   №27
О внесении изменений и дополнений в Положение «О порядке прохождения муниципальной службы в Администрации Тегульдетского сельского поселения»
В соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ                  «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Томской области           от 11 сентября 2007 года № 198-ОЗ «О муниципальной службе в Томской области»,  Уставом муниципального образования «Тегульдетское сельское поселение»,                        в целях приведения в соответствие с изменениями действующего законодательства,
Совет Тегульдетского сельского поселения решил:
1. Внести в Положение «О порядке прохождения муниципальной службы                 в Администрации Тегульдетского сельского поселения», утверждённое решением Совета Тегульдетского сельского поселения от 14 марта 2008 года № 8, следующие изменения и дополнения:

1.1. Пункты 1.2 – 1.5 исключить;
1.2. В подпункте 7 пункта 2.1. слова «повышение квалификации» заменить словами «получение дополнительного профессионального образования»;

1.3. В пункте 2.2:

1.3.1. После слов «не повлечет за собой конфликт интересов» дополнить словами «и если иное не предусмотрено Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
1.3.2. Абзац второй исключить;

1.4. Подпункты 3, 8 и 11 пункта 1 раздела третьего изложить в следующей редакции:

«3) соблюдать при исполнении должностных обязанностей права, свободы               и законные интересы человека и гражданина независимо от расы, национальности, языка, отношения к религии и других обстоятельств, а также права и законные интересы организаций;

8) представлять в установленном порядке предусмотренные                              законодательством Российской Федерации сведения о себе и членах своей семьи;
11) уведомлять в письменной форме представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта»;

1.5. Подпункты 4, 5 и 9 пункта 1 раздела четвёртого изложить в следующей редакции:

«4) наличия заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению и подтвержденного заключением медицинской организации; 
5) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры,                  а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с главой муниципального образования, который возглавляет местную администрацию, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью этому должностному лицу, или                        с муниципальным служащим, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому;

9) непредставления предусмотренных Федеральным законом от 02 марта                2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами сведений или представления заведомо недостоверных или неполных сведений при поступлении на муниципальную службу»;
1.6. Пункт 1 раздела четвёртого дополнить подпунктами 10 и 11 следующего содержания:
«10) непредставления сведений, предусмотренных статьей 15.1 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

11) признания его не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии                                   (за исключением граждан, прошедших военную службу по контракту) - в течение              10 лет со дня истечения срока, установленного для обжалования указанного заключения в призывную комиссию соответствующего субъекта Российской Федерации, а если указанное заключение и (или) решение призывной комиссии соответствующего субъекта Российской Федерации по жалобе гражданина на указанное заключение были обжалованы в суд, - в течение 10 лет со дня вступления в законную силу решения суда, которым признано, что права гражданина при вынесении указанного заключения и (или) решения призывной комиссии соответствующего субъекта Российской Федерации по жалобе гражданина на указанное заключение не были нарушены»;
1.7. Раздел четвёртый дополнить пунктом 3 следующего содержания:

«3. Гражданин не может быть назначен на должность главы местной администрации по контракту, а муниципальный служащий не может замещать должность главы местной администрации по контракту в случае близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с главой муниципального образования»;
1.8. Подпункт 1 пункта 1 раздела 5 исключить;

1.9. Подпункт 3 пункта 1 раздела 5 изложить в следующей редакции:

«3) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц, участвовать в управлении коммерческой организацией или                           в управлении некоммерческой организацией (за исключением участия в управлении политической партией; участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, садоводческого, огороднического, дачного потребительских кооперативов, товарищества собственников недвижимости; участия на безвозмездной основе в управлении указанными некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления с разрешения представителя нанимателя (работодателя), которое получено в порядке, установленном муниципальным правовым актом), кроме представления на безвозмездной основе интересов муниципального образования в органах управления и ревизионной комиссии организации, учредителем (акционером, участником) которой является муниципальное образование, в соответствии с муниципальными правовыми актами, определяющими порядок осуществления от имени муниципального образования полномочий учредителя организации или управления находящимися в муниципальной собственности акциями (долями участия в уставном капитале); иных случаев, предусмотренных федеральными законами»;
1.10. Подпункт 5 пункта 1 раздела пятого дополнить предложением следующего содержания:

«Муниципальный служащий, сдавший подарок, полученный им в связи с протокольным мероприятием, со служебной командировкой или с другим официальным мероприятием, может его выкупить в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации»;

1.11.  Раздел пятый дополнить пунктом 4 следующего содержания:

«4. Гражданин, замещавший должность муниципальной службы, включенную                         в перечень должностей, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы не вправе замещать на условиях трудового договора должности                         в организации и (или) выполнять в данной организации работу на условиях гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, без согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации»;

1.12. В пункте 1 раздела восьмого после слов «квалификационным требованиям, установленным» слова «в соответствии с Федеральным законом для замещения должностей муниципальной службы,» заменить словами «муниципальными правовыми актами на основе типовых квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы, которые определяются законом Томской области в соответствии с классификацией должностей муниципальной службы,»;
1.13. Разделы девятый и десятый исключить. 
2. Опубликовать настоящее решение в Информационном бюллетене Совета                 и Администрации Тегульдетского сельского поселения и разместить                                     в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Администрации Тегульдетского сельского поселения http://tegsp.tomsk.ru/.
3. Настоящее решение вступает в силу со дня опубликования                                       в Информационном бюллетене Совета и Администрации Тегульдетского сельского поселения. 

Заместитель председателя 
Совета Тегульдетского 

сельского  поселения 






            Д.В. Айнаков
